Приложение 3
Паспорт экспериментальной площадки Федерального государственного автономного учреждения «Федеральный институт развития образования»
1. Общие сведения
1.1. Регион Российской Федерации Ростовская область
1.2. Название органа, организации
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Улыбка»
1J. Адрес
346557, Ростовская область, Усть-Донецкий район, ст. Верхнекундрюченская, ул. Центральная, 2а
1.4.  Телефон.
(86351)9-34-05
1.5.  Факс.
(86351)9-34-05
1.6.  Электродная почта.
olesi.82@mail.ru “
1.7.  Web-сайт
http://ylubkads.ucoz.ru/    
1.8. Руководитель органа, организации (ФИО, ученая степень, ученое звание, почетные звания).
Агафонова Наталья Юрьевна, заведующий
1.9.1 Научный руководитель экспериментальной площадки от ФИРО (ФИО, должность, ученая степень, ученое звание, почетные звания)
Федосова Ирина Евгеньевна, руководитель Центра прогнозирования и проектирования образовательных систем, кандидат экономических наук
1.9.2.  Ответственный исполнитель экспериментальной площадки (ФИО, должность, ученая степень, ученое звание, почетные звания).
Агафонова Наталья Юрьевна, заведующий
1.10. Дата создания экспериментальной площадки и реквизиты приказа о присвоении статуса экспериментальной площадки	
2. Сведения об экспериментальной работе
2.1. Тема экспериментальной работы
Экспериментальная апробация основной образовательной программы "Вдохновение" как основы для разработки и реализации основной образовательной программы дошкольной образовательной организации, соответствующей современным требованиям к качеству дошкольного образования.
2.2. Актуальность работы
Актуальность обусловлена реализуемой в настоящий момент в образовательной системе РФ модернизацией дошкольного образования, переосмыслением социокультурной ситуации развития дошкольников, задачами образования в период дошкольного детства, научными исследованиями, корректирующими представления о детском развитии, и, как следствие, формированием новых представлений о качестве дошкольного образования на современном этапе социально-экономического развития страны. Актуальность проблемы также подчеркивается кардинальным изменением нормативно-правовой базы дошкольного образования РФ, выдвигающей новые требования к образовательным программам дошкольного образования, переходом к реализации ФГОС ДО, необходимостью учета положений Примерной основной образовательной программы дошкольного образования, одобренной УМО по общему образованию 22 мая 2015 года (fgosFeestr.ru), в основных образовательных программах, разрабатываемых дошкольными образовательными организациями.
23.Цели и задачи Цель:
Определение соответствия Программы «Вдохновение» современным требованиям к качеству дошкольного образования, заданным Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (ФГОС ДО) и Примерной основной образовательной программы дошкольного образования (ПООП ДО), и возможностей ее использования как основы для разработки и реализации основных образовательных программ дошкольных образовательных организаций.
Задачи:
1.  Изучение научных, методологических основ и принципов Программы «Вдохновение».
2.  Разработка ООП ДОО, удовлетворяющей современным требованиям качества дошкольного образования, заданным ФГОС ДО и ПООП ДО, на основе Программы «Вдохновение».
3.  Создание команды для разработки и внедрения новой ООП ДОО, подготовка координаторов исследования.
4.  Обучение участников экспериментального исследования, в том числе педагогов- экспериментаторов, организации образовательной деятельности в соответствии с ООП ДОО.
5.  Выбор или создание экспериментальных групп в ДОО для участия в экспериментальной работе.
6.  Экспериментальная апробация с целью формирующего оценивания Программы «Вдохновение» как основы для разработки ООП ДОО.
7.  Разработка модели совершенствования образовательной деятельности, реализуемой по ООП ДОО, созданной на основе Программы «Вдохновение».
8.  Разработка методических и практических рекомендаций по разработке и внедрению ООП ДО на основе Программы «Вдохновение».
9.  Разработка методических и практических рекомендаций по обучению персонала ДОО с целью реализации современных требований к качеству дошкольного образования.
2.4. Сроки проведения.
Февраль 2016 - июнь 2019 г.

2.5. Кадровый состав экспериментальной площадки
2.5.1.  Общая численность
18 сотрудников (детский сад)
10 сотрудников (отдел образования)
2.5.2.  Квалификационная характеристика Педагоги с разной квалификационной категорией
2.6.  Финансирование
Финансирование деятельности экспериментальной площадки осуществляется из источников, установленных законодательством и предусмотренных Уставами ДОО и других организаций, входящих в состав участников экспериментального исследования.
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Научный руководитель экспериментальной площадки:
Руководитель Центра прогнозирования и проектирования образовательных систем Федерального государственного
автономного учреждения	-
«Федеральный институт развития образования» LWJLift	И.Е.	Федосова
' (подпись)
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